MTU TUULEPESA KULASELTS

Pa&hikiri
1. ULDSATTED
1.1. Mittetulundusiihing Tuulepesa Kiilaselts (edaspidi nimetatud MTU) on vabatahtlik,
demokraatlikel pShimd&tetel avalikes huvides tegutsev organisatsioon, mille eesmaérgiks ja
pOhitegevuseks ei ole oma lilkmete vahel jaotatava tulu saamine.
1.2. MTU ametlikuks nimetuseks on MTU Tuulepesa Kiilaselts.
1.3. MTU asukoht on Tuulepesa elamurajoon, limandu kiila, Harku vald, Harjumaa.
1.4. MTU majandusaasta algab 1.jaanuaril ja 18peb 31.detsembril.
1.5. MTU on iseseisev juriidiline isik, mis juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest,

teistest digusaktidest ja kdesolevast p&hikirjast, omab pangaarvet ning siimboolikat.

2. EESMARGID JA TEGEVUSSUUNAD

2.1

2.2.

2.3.

MTU eesmirgiks on kiilalikumise edendamine, kiila elukeskkonna parandamine ja
keskkonnasddstliku elulaadi harrastamine ning propageerimine Harku vallas [Imandu kiilas
Tuulepesa piirkonnas.

MTU tegevuse pdhisuunad on:

Uhistegevuse korraldamine;
kiila elukeskkonna vaartustamine ja parandamine;

loodushoid ja keskkonnasébralikkus;

° turvalisuse tagamine.

Oma eesmarkide saavutamiseks MTU

° algatab, viib 1abi ja propageerib Gihisprojekte;

° teeb koostddd teiste organisatsioonidega, avalike - ja eradiguslike isikutega;

° arendab majandustegevust sel maaral, kui see on vajalik tema pd&hikirjaliste eesmarkide
saavutamiseks;

° esindab liikmeid, kaitseb nende huve ja ndudmisi;

° korraldab oma liikmeskonda tihendavaid ning kodakondseid kaasa haaravaid Qritusi,
koosolekuid jne;

° teostab finantsoperatsioone krediidiasutustes ning sdlmib lepinguid asutuste,
organisatsioonide ja eraisikutega nii kodu kui vdlismaal;

® omab, rendib, kasutab voi kdsutab kinnis- ja vallasvara;

° sGImib juriidiliste ja Uksikisikutega vajalikke ostu-miigi, t6oettevdtu-, laenu-, veo-,

hoiu-, kdendus-, rendi-, t66- ja muid pShitegevusega seonduvaid lepinguid;

3. LHKMESKOND

3.1

MTU liikmeskonna moodustavad Eesti Vabariigis tegutsevad juriidilised ja iiksikisikud, kes
tunnustavad MTU pdhikirja. MTU liikmeks astumiseks esitab taotleja kirjaliku avalduse.



3.2. MTU lilkmeks vastuvdtmise otsustab iihingu juhatus taotleja kirjaliku avalduse alusel
hiliemalt {ihe kuu jooksul avalduse esitamisest. Juhatus korraldab ka iihingu liikmete
arvestuse.

3.3. MTU liige v8ib Uhingust kirjaliku avalduse p&hjal igal ajal vilja astuda. Avaldus vaadatakse
Idbi hiljemalt 2 néddala jooksul ning liige kustutatakse liikmete nimekirjast hiljemalt 1 kuu
peale avalduse esitamist.

3.4. Liikme vOib Ghingust vélja arvata juhatuse otsusega, kui ta ei tiida kdesolevas p&hikirjas
satestatud kohustusi vdi tekitab MTU-le olulist kahju, muuhulgas kui:

e seltsi liige ei ole majandusaasta I8puks tasunud seltsi liikmemaksu;

o ei ole viimase kolme aasta jooksul osalenud Ghelgi seltsi tildkoosolekul v8i seltsi poolt
korraldatud ritusel;

° astub seltsiga samalaadset tegevust arendava mittetulundusiihingu liilkmeks.

3.5. Seltsi liikme vdljaarvamise otsustab seltsi juhatus oma koosolekul, teatades selle kiisimuse
arutelust viljaarvatavale liikmele kirjalikult vdhemalt 2 nadalat enne koosoleku toimumist ja
tal on Bigus osaleda sOnadigusega oma véljaarvamise kiisimuse arutamisel juhatuses. Liikme
vdljaarvamise otsus on langetatud, kui selle poolt on 2/3 juhatuse liikkmetest.

3.6. Seltsi juhatuse poolt viljaarvatud liikmel on digus nduda viljaarvamise kiisimuse
otsustamist véljaarvamisele jargneval seltsi ildkoosolekul..

LIKME OIGUSED

4.1. Osa votta liikkmete Uldkoosolekust ja osaleda hailedigusega seltsi ildkoosolekul.

4.2. Valida ja olla valitud MTU juhatuse liikmeks.

4.3. Saada MTU juhatuselt ja muudelt organitelt teavet MTU tegevuse kohta.

4.4. Vdtta osa MTU juhatuse korraldatavatest Uritustest vastavalt juhatuse kehtestatud korrale.
4.5. Kasutada teisi kdesolevas pdhikirjas, samuti tldkoosoleku ja juhatuse otsusega sitestatud

digusi.
LIIKME KOHUSTUSED

5.1. MTU liige on kohustatud
° tunnustama ja taitma MTU p&hikirja, tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid;
° tasuma Oigeaegselt liikmemaksu, mille suuruse ja tasumise kord maaratakse kindlaks
tildkoosoleku otsusega;
° aitama kaasa tGhingu p6hikirjaliste eesmarkide saavutamisele;
® teatama MTU juhatusele liikmete arvestuse pidamiseks oma kehtivad kontaktandmed;
° tasuma seltsi liikmemaksu jooksva aasta eest ka siis, kui ta liikmelisus 18ppeb aasta

sees.
5.2. Liikmemaksule ja sisseastumismaksule tdiendavaid varalisi kohustusi v8ib seltsi liikmele
panna ainult Gildkoosoleku otsusega.

MTU JUHTIMINE

6.1. MTU k&rgeimaks organiks on selle likmete tildkoosolek, millel iga seltsi liikmel on iiks h&al.
6.2. Uldkoosoleku padevusse kuulub:



° pbhikirja muutmine, kui sellega ndustub vdahemalt 2/3 iildkoosolekul osalenud seltsi
liikmetest;

o eesmdrgi muutmine, kui sellega ndustub vahemalt 9/10 {ldkoosolekul osalenud seltsi
liikmetest;

° juhatuse liikmete m&dramine ja tagasikutsumine;

o liikmemaksu suuruse ja tasumise korra kindlaks madramine;

° majandusaasta tegevuskava, eelarve ja aruande kinnitamine;

° juhatuse liilkmega tehingu tegemise v8i tema vastu ndude esitamise otsustamine ja
selles tehingus vGi nGudes Ghingu esindaja maaramine;

° kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade v&drandamise ja
asjadigustega koormamise otsustamine ja tingimuste madramine nimetatud
tehinguteks;

° muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse v&i kdesoleva p&hikirjaga antud
teiste organite padevusse;

° revisjoni madramine.

6.3. MTU igapdevast tegevust juhib ja MTU-d esindab juhatus, kuhu kuulub kolm kuni viis liiget.

6.4. Juhatuse pddevusse kuulub:

° MTU igapdevategevuse korraldamine;

° MTU liikmete arvestuse pidamine ja likmemaksude kogumine;

o MTU tegevuskava ja eelarve koostamine;

° majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

° hingu vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pdhikirja ja
tildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele;

° seltsi nimel teostatavate tehingute, mille suurus {letab 100.000 krooni, sooritamiseks
peab juhatus saama eelneva ndusoleku tildkoosolekult. Laenu v8tmiseks on séltumata
summast vajalik iildkoosoleku eelnev ndusolek.

6.5. Uldkoosolek valib juhatuse likmed MTU liikmete hulgast. Juhatus valitakse kuni viieks
aastaks.

6.6. Juhatus esindab MTU-d kdigis digustoimingutes.

6.7. MTU-d v8ib esindada kdigis digustoimingutes iga juhatuse liige eraldi.

6.8. Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees vdi vihemalt 1/3 juhatuse liikmeist.
Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvemini, kui 2 korda
aastas. Juhatuse otsuse langetamiseks, sealhulgas juhatuse esimehe valimiseks
juhatuse litkmete seast, on vajalik juhatuse liikmete poolthéélteenamus.

6.9. Juhatus v8ib otsuseid vastu v&tta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hiletavad
kirjalikku taasesitamist vGimaldaval viisil kdik juhatuse liikmed.

6.10. MTU iildkoosoleku kutsub kokku juhatus, juhatus peab tldkoosoleku kokku kutsuma
seaduses vOi kdesoleva p&hikirjaga ettendhtud juhtudel ja korras, samuti siis, kui {ihingu
huvid seda nduavad. Juhatus peab tldkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja
pbhjust dra ndidates vahemalt 1/10 tihingu liikmetest.

6.11. Uldkoosoleku kokku kutsumisest peab ette teatama vihemalt seitse péeva.

6.12. Uldkoosolek vib vastu vétta otsuseid, kui tema kokku kutsumisel on jargitud koiki
seadusest ja kdesolevast pShikirjast tulenevaid ndudeid ning kui kohal on dle poolte ihingu
liikmetest. Kui kohal on eelpool mérgitust vahem liikkmeid, kutsub juhatus hiljemalt seitsme



pdeva jooksul kokku uue tldkoosoleku, mis on otsustusvdimeline, séltumata kohaletulnud

lilkkmete arvust.

6.13. Uldkoosoleku otsus on vastu v8etud, kui selle poolt hiiletab iile poole iildkoosolekus
osalenud iihingu lilkkmetest v3i nende esindajatest.
6.14. Isiku valimisel loetakse tldkoosolekul valituks kandidaat, kes sai teistest enam haili.

Hadlte vordsel jagunemisel on otsustavaks koosoleku juhataja h&al.
7. MTU VARA JA FINANTS-MAJANDUSTEGEVUS

7.1. MTU varaks on temale kuuluvad materiaalsed vairtused ja rahalised vahendid, mis
moodustuvad
° liilkmemaksudest (suurus ja tasumise kord méairatakse MTU iildkoosoleku poolt);
° annetustest, kingitustest ja sponsorlusest;
° sihtotstarbelistest eraldistest;
e  varast, mille MTU soetab;
° varast, mille ftsiline v&i teine juriidiline isik vé6randab MTU kasuks;
o muust seaduslikust tulust ja varast.
7.2. MTU vara kasutatakse MTU t66 korraldamiseks ja p&hikirjaliste eesmirkide saavutamiseks

vajalikel toimingutel.
7.3. MTU raamatupidamist teostatakse vastavuses Eesti Vabariigis kehtivale seadusandlusele.

8. UHINEMINE, JAGUNEMINE JA TEGEVUSE LOPETAMINE

8.1. MTU iihinemine, jagunemine ja tegevuse |8petamine toimuvad mitte-tulundusiihingute
seaduses sdtestatud korras.

8.2. MTU tegevuse I8petamine otsustatakse iildkoosolekul, kui sellise otsuse poolt hailetab
vahemalt 2/3 MTU iildkoosolekul osalevatest MTU liikmetest.

8.3. MTU tegevuse IBpetamisel antakse péarast vdlausaldajate kdikide nduete rahuldamist
allesjaanud vara Ule sarnase eesmargiga ja tulumaksusoodustuse saajate nimekirja kantud
mittetulundusiihingule vdi sihtasutusele, avalik-Giguslikule juriidilisele isikule , sh riigile voi
kohalikule omavalitsusiiksusele.
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